


•esther.salomon00@gmail.com
•Avocate à la DPPP de l’Agence du revenu du Québec
•Ambassadrice pour la campagne Élections 2017 de l’Union des 
municipalités du Québec : “ Ça prend des femmes comme vous “
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 Savoir mettre ses limites

 Ne pas simplement se conformer

 Rester soi-même



 Plénier

 Comité éthique et gouvernance

 Nouvelles politiques

 Révision du plan d’urbanisme



 …

Plus de 235 000 visites en 2016!

Augmentation d’achalandage 
de 150 % en six ans!
Deuxième attrait touristique le 

plus visité dans la Vallée-du-Haut-

Saint-Laurent!

Source: http://www.ilesaintbernard.com/



50% du prix pour les résidents =

 Coût réduit pour les utilisateurs

 Croissance #cartes vendues

 Augmentation de la fréquentation



 Siéger au conseil

 Adopter des résolutions et règlements en 

assemblée

 Siéger sur des comités et commissions

 Piloter des dossiers

 Adopter le budget

 Faire des représentations

Rayonnement local, régional, provincial, 

voire international!



 Avoir le sens de la collectivité

 Avoir la capacité de rassembler;

 Entrer facilement en relation avec les autres;

 Avoir le goût de l’engagement et du travail 

d’équipe;

 Jouir d’une bonne crédibilité;

 Avoir des idées et savoir les défendre;

 Avoir une vision du développement de sa 

communauté



Des questions?

Pour aller plus loin…

 Stratégie d’action jeunesse 2016-2021

 Campagne « Ça prend des femmes 

comme vous! » de l’UMQ

 Tribu17 – Tribune d’influence de l’INM 

– 6 au 8 avril.


